附件4
常州纺织服装职业技术学院2018-2019学年社团评优细则
	项目
	考核内容
	分值
	备注
	依据

	思想建设
（10分）
	1.积极贯彻上级党团组织的指示精神，组织社员参加新时代精神学习或政治宣讲
	10
	参加十九大精神宣讲、习近平新时代中国特色社会主义思想政治学习等
	提供参加学习培训的记录或照片

	组织
建设
（30分）
	1.社团构架和规章制度
	5
	社团条例完善，组织健全，分工明确，职责清晰
	提供社团的构架和规章制度文件

	
	2.日常管理机制和经费使用情况
	10
	日常管理机制运行情况，有规范的社团管理制度，并形成相应记录
	提供社团例会会议记录和经费来源及使用说明

	
	3.社团成员培养与社团传承
	10
	加强社团社员的培训，培养社团骨干成员为社团的传承提供保障
	提供社团社员培训计划或培训会议记录

	
	4.社团按要求按规定完成换届
	5
	按时按规定完成换届并将结果上报学生会
	提供换届时会议记录或换届选举照片

	活动
开展
（30分）
	1.社团氛围建设
	5
	具有良好和活跃的社团氛围
	主要依据PU平台活动开展情况进行考核

	
	2.社团活动在校内的影响力
	10
	社团活动在校内的参与度如迎新晚会等校内其他大型活动
	

	
	3.日常活动及特色品牌活动
	10
	积极开展社团日常活动和具备特色的品牌活动
	

	
	4.积极参加学校举办的其他校园文化活动
	5
	服从学校建设安排，配合学校其他部门参与各项活动
	

	学生活动参与度（30分）
	1.大型活动参与度
	10
	百团大战、社团巡礼等
	社团管理部统计

	
	2.学生会消息反馈情况
	10
	社联管理部相关通知是否及时回复并积极配合等
	社团管理部统计

	
	3.培训参与情况
	10
	积极参与学生会组织的培训，不无故缺勤
	提供参与情况证明

	附加项（20分）
	1.社团间合作交流
	5
	社团间共同举办活动
	自行提供活动记录/证明
　

	
	2.参与市级、省级、国家级活动和比赛
	10
	积极参与市级以及国家级比赛及活动
	

	
	3.参加市级、省级、国家级活动和比赛并获得名次
	5
	积极参与市级以及国家级比赛及活动并获奖
	提供获奖证书照片或获奖证明材料
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